
CARTA COMPROMISSO 

aos Candidatos a Prefeito de Duque de Caxias nas Eleições de 2016

1) Pagamento integral do Servidor Público até o 5º dia do mês, com calendário anual no 1º
mês do ano fiscal.

2) Implementação do Plano Municipal de Educação – Lei Municipal Nº 2640 de 01/07/2014,
respeitando o cronograma de ações.

3) Investir  nunca menos  que  35% do orçamento  total  da  PMDC com a  Educação  Pública
Municipal.  Verba  Pública  para  a  Educação  Pública,  com  transparência  e  permanente
prestação de contas nos gastos públicos.

4) Manutenção das eleições diretas para diretores e vice-diretores.

5) Implementação de 1/3 da carga horária do professor sem interação com o educando, como
prevê a Lei Nacional do Piso, Nº 11.738 de 16/07/2008.

6) Auditoria externa no IPMDC, com a garantia do SEPE nos Conselhos Deliberativo e Fiscal. 

7) Material  didático  permanente  nas  escolas,  em  quantidade  e  qualidade  suficiente  para
atender toda a comunidade escolar.

8) Reforma,  ampliação  e  construção  de  novas  Unidades  Escolares,  apresentando
planejamento e cronograma de obras.

9) Construção  de  novas  creches,  realizando  censo  escolar  para  identificar  as  maiores
demandas.

10) Fim da terceirização da alimentação escolar, garantindo 30% dos recursos para a agricultura
familiar, conforme a Lei Nacional Nº 11.947 de 16/06/2009.

11) Convocação de concursados (Concurso de 2015) para suprir carências. Novo Concurso para
Pessoal de Apoio da Educação.

12) Realizar  estudo  sobre  causas  e  doenças  que  afetam  o  Profissional  da  Educação,
implementando políticas que revertam tal situação, priorizando a saúde do trabalhador.
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Candidato(a) à Prefeito(a) de Duque de Caxias


